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ZAPYTANIE OFERTOWE NR 1
z dnia 01.03.2013r.

ZAMAWIAJACY:

OL-TERM Rudzinski Trusielewicz Spotka Jawna
ul. Budowlana 5

10-424 Olsztyn

NIP 7392379221

REGON 510474542

WPROWADZENIE

OL-TERM Rudzinski Trusielewicz Spotka Jawna w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet
VIII Regionalne kadry gospodarki, Dziatanie 8.1. Rozwoj pracownikow i przedsigbiorstw w regionie, Poddziatanie
8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsigbiorstw, prowadzi projekt pod nazwa
,Podniesienie kwalifikacji pracownikow firmy OL-TERM “ nr umowy UDA-POKL.08.01.01-28-268/12-00
wspotfinansowany ze $srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (zwany w dalszej
czesci Projektem).

Projekt realizowany jest w ramach umowy podpisanej z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Olsztynie.

Wynagrodzenie wynikajace z realizowania umowy bedacej przedmiotem zapytania ofertowego wspotfinansowane
bedzie ze §rodkow Unii Europejskiej w ramach EFS.

POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejsze postgpowanie nie podlega przepisom ustawy Prawo zamdowien publicznych

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmiany tre$ci niniejszego ogloszenia do dnia skladania ofert.
W przypadku dokonanej zmiany, majacej wplyw na tre$¢ sktadanych ofert Zamawiajacy przedtuzy termin
sktadania ofert. O dokonanych zmianach zawiadamia si¢ wszystkich oferentow, do ktorych zostalo wystane
niniejsze  zapytanie  ofertowe, jak rowniez umieszcza si¢ je na  tablicy ogloszen
w siedzibie Zamawiajgcego oraz na stronie internetowej Projektu.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia niniejszego postgpowania na kazdym etapie

bez podania uzasadnienia, jak rowniez do pozostawienia postepowania bez wyboru oferty.

Projekt pod nazwa ,Podniesienie kwalifikacji pracownikéw firmy OL-TERM”
wspdtfinansowany jest przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Projekt realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
Poddziatanie 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsigbiorstw




UNIA EUROPEJSKA o gl
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI | »
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * 4
PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamowienia jest:

Zapewnienie ustugi szkoleniowej dla 14 pracownikéw firmy OL-TERM Rudzinski Trusielewicz Spotka Jawna.
(CPV): 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe.

Szczegodty zamowienia:

1.

Szkolenia komputerowe (word, excel, access) — 13 oso6b: 2 grupy po 6-7 osob, 48 godzin
szkoleniowych/grupe, w sktad ceny wchodzi: dojazd na miejsce szkolenia, trener, materiaty szkoleniowe (W
wersji papierowej oraz zapis cyfrowy na ptycie CD/DVD, dtugopis), segregator, notes lub notatnik, serwis
kawowy, sala szkoleniowa. Szkolenie powinno odbywaé si¢ 2 razy w tygodniu/grupe po 2 godziny
szkoleniowe dziennie (plus przerwy), w godz. 8:00-16:00, w Olsztynie

Szkolenie z technik sprzedazy i obshlugi klienta (wiedza teoretyczna i praktyczna) — 1 grupa 5-cio
osobowa, 48 godzin szkoleniowych/grupe, w sktad ceny wchodzi: dojazd na miejsce szkolenia, trener,
materialy szkoleniowe (podrecznik lub xero materiatow, dlugopis, segregator), serwis kawowy, sala
szkoleniowa. Szkolenie powinno odbywac¢ si¢ 1-2 razy w tygodniu/grupe po 4 godziny szkoleniowe dziennie
(plus przerwy), w godz. 8:00-16:00, w Olsztynie.

Negocjacje handlowe (wiedza teoretyczna i praktyczna) — 1 grupa 3 osobowa, 48 godzin szkoleniowych, w
sktad ceny wchodzi: dojazd na miejsce szkolenia, trener, materialy szkoleniowe (materiaty dydaktyczne,
dhugopis, segregator), serwis kawowy. Szkolenie powinno si¢ odbywaé¢ 1-2 razy w tygodniu, 4 godz.
szkoleniowe dziennie w godz. 8:00-16:00, w Olsztynie.

Zarzadzanie sprzedaza (wiedza teoretyczna i praktyczna) - 1 grupa 5 osobowa, 40 godzin szkoleniowych,
w sktad ceny wchodzi: dojazd na miejsce szkolenia, trener, materiaty szkoleniowe (materiaty dydaktyczne,
dhugopsi, segregator), serwis kawowy. Szkolenie powinno si¢ odbywaé 1-2 razy w tygodniu po 4 godz., w
godz. 8:00-16:00, w Olsztynie.

Kierowanie zespolem - 1 grupa 3 osobowa, 16 godzin szkoleniowych, w sktad ceny wchodzi: dojazd na
miejsce szkolenia, trener, materialy szkoleniowe (materiaty dydaktyczne, dtugopsi, segregator), serwis
kawowy. Szkolenie powinno si¢ odbywa¢ 1-2 razy w tygodniu po 4 godz. w godz. 8:00-16:00, w Olsztynie.
Zarzadzanie magazynem- 1 grupa 4 osobowa, 16 godzin szkoleniowe, w sktad ceny wchodzi: dojazd na
miejsce szkolenia, trener, materialy szkoleniowe (materiaty dydaktyczne, dlugopsi, segregator), Serwis
kawowy, sala. Szkolenie powinno sie¢ odbywa¢ 1-2 raz w tygodniu po 4 godz. w godz. 8:00-16:00, w Olsztynie.

INFORMACJE DODATKOWE

Trenerzy prowadzacy zajecia zobowigzani sa do wykazania si¢ udzialem w min 1 projekcie
wspotfinansowanym ze srodkow UE w ramach EFS (jako podwykonawca lub projekty wilasne).

Trenerzy prowadzacy zajecia zobowigzani sg do wykazania si¢ doswiadczeniem w realizacji conajmniej 3
szkolen o danej tematyce.

Wykonawca zobowigzany jest wskaza¢ proponowane miejsce realizacji szkolen, ktére wyposazone bedzie w
sprzet niezbedny do ich przeprowadzenia: laptopy, komputery, rzutniki.

Nalezy wskaza¢ imiennie propozycje trenerow prowadzacych szkolenia, wraz z CV oraz listg
przeprowadzonych szkolen, ewentualnie referencjami.

Dopuszcza si¢ zmiang liczby uczestnikow kazdego ze szkolen o 10%, jednaze w taki sposob,
aby nie naruszyto to liczby grup.

Nie przewiduje si¢ ztozenia oferty czg§ciowej zamowienia.

Czas trwania zamowienia: 18.03.2013 — 30.07.2013, jednakze dopuszcza si¢ mozliwos¢ wydtuzenia realizacji
szkolen o maksymalnie 1 miesigc.

Projekt pod nazwa ,Podniesienie kwalifikacji pracownikéw firmy OL-TERM”
wspdtfinansowany jest przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Projekt realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
Poddziatanie 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsigbiorstw
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INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM | TECHNICZNYM

1. Oferta powinna by¢ zlozona pisemnie, listownie lub osobiscie na adres korespondencyjny

na FORMULARZU OFERTOWYM (wg wzoru- Zatacznik nr 1 Zapytania ofertowego) w terminie 10 dni
roboczych od dnia ukazania si¢ oferty, w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Oferta szkolenia. Nie otwiera¢
przed 15.03.2013“. Oferta powinna by¢ podpisana przez przedstawiciela Wykonawcy i opieczetowana
pieczecia firmowa. Miejsce sktadania oferty:

OL-TERM Rudzinski Trusielewicz Spéotka Jawna
ul. Budowlana 5
10-424 Olsztyn

2. O udzielnie zamoéwienia moga stara¢ si¢ oferenci:

2.1.
2.2.
2.3.

2.4.

Oferujacy przedmiot zamoéwienia zgodny z wymogami Zamawiajacego.

Posiadaja wiedze i doswiadczenie niezbedne do wykonania zaméwienia.

Znajduja si¢ w sytuacji prawnej, ekonomicznej i organizacyjnej zapewniajacej wykonanie zamowienia
(potwierdzenie niniejszych warunkow — wg wzoru Zatgcznik nr 2 Zapytania ofertowego) .

ZYoza os$wiadczenie (Zalacznik nr 3 Zapytania ofertowego) o udziale trenerow typowanych do
prowadzenia zaj¢¢, W conajmniej jednym projekcie wspoétfinansowanym w ramach EFS
(podwykonawstwo, projekty wlasne).

3. Kryteria wyboru oferty:

Cena — 100 pkt
Dodatkowe punkty:

- przedstawienie CV treneréw i wyktadowcow — 20 pkt.

TERMIN WYBORU OFERTY

Wybér oraz powiadomienie podwykonawcy nastapi w terminie do 16.03.2013r. droga elektroniczng, na podany przez
oferentow adres e-mailowy.

KONTAKT

Wszelkie pytania i watpliwosci prosimy kierowa¢ do:

Magdalena fukaszewicz — mag.luk@gmail.com
Renata Btaszkiewicz — bmb-r.blaszkiewicz@wp.pl

Projekt pod nazwa ,Podniesienie kwalifikacji pracownikéw firmy OL-TERM”
wspdtfinansowany jest przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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ZALACZNIK NR 1
do zapytania ofertowego

ZAMAWIAJACY:

OL-TERM Rudzinski Trusielewicz Spétka Jawna
ul. Budowlana 5
10-424 Olsztyn
OFERENT:

(pieczatka oferenta)
FORMULARZ OFERTOWY (WZOR)
Odpowiadajac na zapytanie ofertowe nr 1 z dnia 01-03-2013r. — przedmiot zamowienia:

Zapewnienie ushugi szkoleniowej dla 14 pracownikow firmy OL-TERM Rudzinski Trusielewicz Spotka Jawna
Szczegodly zamowienia:

1. Szkolenia komputerowe (word, excel, access) — 13 osob: 2 grupy po 6-7 oséb, 48 godzin
szkoleniowych/grupe, w sktad ceny wchodzi: dojazd na miejsce szkolenia, trener, materialy szkoleniowe (w
wersji papierowej oraz zapis cyfrowy na ptycie CD/DVD, dlugopis), segregator, notes lub notatnik, serwis
kawowy, sala szkoleniowa. Szkolenie powinno odbywaé si¢ 2 razy w tygodniu/grupe po 2 godziny
szkoleniowe dziennie (plus przerwy), w godz. 8:00-16:00, w Olsztynie

2. Szkolenie z technik sprzedazy i obslugi klienta (wiedza teoretyczna i praktyczna) — 1 grupa 5-cio
osobowa, 48 godzin szkoleniowych/grupe, w sktad ceny wchodzi: dojazd na miejsce szkolenia, trener,
materialy szkoleniowe (podrecznik Iub xero materiatow, dlugopis, segregator), serwis kawowy, sala
szkoleniowa. Szkolenie powinno odbywac si¢ 1-2 razy w tygodniu/grupe po 4 godziny szkoleniowe dziennie
(plus przerwy), w godz. 8:00-16:00, w Olsztynie.

3. Negocjacje handlowe (wiedza teoretyczna i praktyczna) — 1 grupa 3 osobowa, 48 godzin szkoleniowych, w
sktad ceny wchodzi: dojazd na miejsce szkolenia, trener, materialy szkoleniowe (materiaty dydaktyczne,
dtugopis, segregator), serwis kawowy. Szkolenie powinno sie odbywaé¢ 1-2 razy w tygodniu, 4 godz.
szkoleniowe dziennie w godz. 8:00-16:00, w Olsztynie.

4. Zarzadzanie sprzedaza (wiedza teoretyczna i praktyczna) - 1 grupa 5 osobowa, 40 godzin szkoleniowych,
w sktad ceny wchodzi: dojazd na miejsce szkolenia, trener, materiaty szkoleniowe (materiaty dydaktyczne,
dtugopsi, segregator), serwis kawowy. Szkolenie powinno si¢ odbywaé 1-2 razy w tygodniu po 4 godz., w
godz. 8:00-16:00, w Olsztynie.

5. Kierowanie zespolem - 1 grupa 3 osobowa, 16 godzin szkoleniowych, w sktad ceny wchodzi: dojazd na
miejsce szkolenia, trener, materialy szkoleniowe (materialy dydaktyczne, dlugopsi, segregator), Serwis
kawowy. Szkolenie powinno si¢ odbywa¢ 1-2 razy w tygodniu po 4 godz. w godz. 8:00-16:00, w Olsztynie.

6. Zarzadzanie magazynem- 1 grupa 4 osobowa, 16 godzin szkoleniowe, w sktad ceny wchodzi: dojazd na
miejsce szkolenia, trener, materialy szkoleniowe (materialy dydaktyczne, dtugopsi, segregator), serwis
kawowy, sala. Szkolenie powinno si¢ odbywac 1-2 raz w tygodniu po 4 godz. w godz. 8:00-16:00, w Olsztynie.

sktadam oferte nastepujacej tresci:
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Za wykonanie przedmiotu zamowienia oferuje¢ kKwote brutto: ... PLN

(stownie: ......cccoevnens

.................................................................................................................................. ).

Dodatkowe zataczniki do niniejszej oferty:

1. CV trenerow i wyktadowcow

2. zalgcznik nr. 2

3. zalacznik nr 3

(miejsce, data)

(podpis osoby reprezentujacej Wykonawce)

(pieczatka firmowa wykonawcy)
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ZALACZNIK NR 2

do zapytania ofertowego

ZAMAWIAJACY:

OL-TERM Rudzinski Trusielewicz Spéotka Jawna
ul. Budowlana 5
10-424 Olsztyn

OFERENT:

(pieczatka oferenta)
Oswiadczenie o spelnianiu warunkow udzialu w postepowaniu o udzielenie zamowienia (Wzor)

Przystepujac do postepowania w sprawie udzielenia zamowienia do zapytania ofertowego nr 1
z dnia 01.03.2013r., realizowanego w ramach Projektu: ,,Podniesienie kwalifikacji pracownikéw firmy OL-TERM”:

1. O$wiadczam, ze spelniam warunki udziatu w postgpowaniu tj.:

- posiadam wiedzg¢ i doswiadczenie niezbedne do wykonania zamoéwienia oraz znajduj¢ si¢ w sytuacji
organizacyjnej, prawnej i ekonomicznej zapewniajgcej wykonanie zamowienia.

2. Oswiadczam, ze ceny podane w formularzu ofertowym zawieraja wszystkie koszty zwigzane z realizacja
opisanego zamoOwienia a w szczegdlnoSci zapewniajg realizacje ustug wedlug podanej specyfikacji
przedstawionej w sekcji Przedmiot zamowienia w/w zapytania ofertowego.

3. O$wiadczam, ze oferowane ceny sg cenami statymi w okresie obowigzywania Umowy.

4. Oswiadczam, ze zapoznatem si¢ trescig zapytania ofertowego oraz przyjmuj¢ bez zastrzezen wymagania
zawarte w jego tresci.

5. Os$wiadczam, ze uwazam si¢ zwigzany niniejszg oferta na czas 30 dni od zlozenia oferty.

6. Zobowiazuje¢ si¢, w przypadku wyboru mojej oferty, do zawarcia umowy w terminie wskazanym przez
Zamawiajacego.

(miejsce data) (podpis osoby reprezentujacej Wykonawce)

(pieczatka firmowa wykonawcy)
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ZALACZNIK NR 3

do zapytania ofertowego

ZAMAWIAJACY:

OL-TERM Rudzinski Trusielewicz Spotka Jawna
ul. Budowlana 5
10-424 Olsztyn

OFERENT:

(pieczatka oferenta)

OSWIADCZENIE (Wz6r)

Niniejszym o$wiadczam, iz trenerzy, ktorzy prowadzi¢ beda zajecia w ramach projektu ,,Podniesienie kwalifikacji
pracownikow firmy OL-TERM® brali udziat w min. 1 projekcie (jako podwykonawca lub projekt wiasny)

wspotfinansowanym z §rodkow UE w ramach EFS.

(miejsce, data) (podpis osoby reprezentujacej Wykonawce)

(pieczatka firmowa wykonawcy)
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